ОФИЦИАЛЬНЫЙ  ВЕСТНИК
АЧИНСКОГО   СЕЛЬСОВЕТА
     БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ
ПЕРИОДИЧЕСКОЕ ПЕЧАТНОЕ ИЗДАНИЕ
Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области
Печатное издание учреждено решением Совета депутатов Ачинского сельсовета 50-й сессии третьего созыва № 119 от 02.10.2009г.

№  30а  От  30.09.2020г
В номере:
1.Решение № 1 от 25.09.2020, 1-ой сессии (шестого созыва) Информация муниципальной избирательной комиссии Ачинского сельсовета Болотнинского района «Об итогах выборов депутатов  Совета депутатов (шестого  созыва) Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области  по многомандатному избирательному участку №1»
2. Решение № 2 от 25.09.2020, 1-ой сессии (шестого созыва) Об избрании председателя Совета депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской	 области
3. Решение № 3 от 25.09.2020, 1-ой сессии (шестого созыва) Об избрании секретаря сессий (шестого  созыва) Совета депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района
4. Решение №4 от 25.09.2020, 1-ой сессии (шестого созыва) О внесении изменений в решение 24-й сессии (пятого созыва) Совета депутатов Ачинского  сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 07.02.2017 г.  № 1 «О нормативах формирования расходов на оплату труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органа местного самоуправления Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области»

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ АЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
1-ой сессии (Шестого  созыва)

От 25.09.2020 г.                                                                                               № 1
с.  Ача
Информация муниципальной избирательной комиссии
Ачинского сельсовета Болотнинского района «Об итогах выборов депутатов  Совета депутатов (шестого  созыва) Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области  по многомандатному избирательному участку №1»

Заслушав информацию муниципальной избирательной комиссии Ачинского сельсовета Болотнинского района «Об итогах выборов депутатов Совета депутатов (шестого созыва) Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области  по многомандатному избирательному участку №1»,  Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Информацию муниципальной избирательной комиссии Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской района «Об итогах выборов депутатов Совета депутатов (шестого созыва) Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области  по многомандатному избирательному участку №1 принять к сведению.

2. Данную информацию опубликовать в периодическом печатном издании  «Официальном Вестнике Ачинского сельсовета».

Глава Ачинского сельсовета
Болотнинского района 
Новосибирской области                                                                   А.В. Туралин

Список избранных депутатов Совета депутатов (пятого созыва) Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области  по многомандатному избирательному участку №1

1. Кузменкина Наталья Анатольевна
2. Лещенок Владимир Александрович
3. Михайлова Луиза Николаевна
4. Перов Максим Олегович
5. Туралина Светлана Александровна
6. Шеметов Роман Геннадьевич

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ АЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
                                                                                                                                                                                                                                                               
Р Е Ш Е Н И Е   
1-ой сессии (Шестого созыва)
от  25.09.2020 г.                                                                                 		№ 2
Об избрании председателя Совета депутатов Ачинского сельсовета
Болотнинского района Новосибирской	 области

В соответствии со статьёй 22  Устава Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области
Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Избрать председателем Совета депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области Шеметова Романа Геннадьевича осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе сроком на пять лет до 2025 года включительно.
2. Опубликовать настоящее решение в Официальном вестнике Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области,  разместить на официальном сайте администрации Ачинского сельсовета сети «Интернет». 

Председатель Совета депутатов                Глава Ачинского  сельсовета
Ачинского сельсовета                                 Болотнинского района
Болотнинского района                                Новосибирской области
Новосибирской области
                            Р.Г. Шеметов                                            А.В. Туралин


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ АЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ  
1-ой сессии (шестого созыва)

От 25.09.2020 г.                                                                               №  3
с.Ача
Об избрании секретаря сессий (шестого  созыва)
Совета депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района
Для ведения протоколов заседания сессий (шестого созыва) Совета депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района, Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Избрать секретарем  сессий (шестого созыва) Совета депутатов  Ачинского сельсовета Болотнинского района  Туралину Светлану Александровну сроком на пять лет до 2025 года включительно.

Председатель Совета депутатов                Глава Ачинского  сельсовета
Ачинского сельсовета                                 Болотнинского района
Болотнинского района                                Новосибирской области
Новосибирской области
                            Р.Г. Шеметов                                            А.В. Туралин


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
1- ая сессия (6-го созыва)                                                                                          
 от 25.09.2020 г.                                                                                    № 4
с. Ача
О внесении изменений в решение 24-й сессии (пятого созыва) Совета депутатов Ачинского  сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 07.02.2017 г.  № 1 «О нормативах формирования расходов на оплату труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органа местного самоуправления Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области»

       В соответствии с постановлением Правительства Новосибирской области от 15.10.2019 г.  № 249-ДСП ,  Уставом Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области, Совет депутатов Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области:
       РЕШИЛ:  
       1. Внести в решение 24-й сессии (пятого созыва) Совета депутатов Ачинского  сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 07.02.2017 г.  № 1 «О нормативах формирования расходов на оплату труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органа местного самоуправления Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области» следующие изменения:
       1.1. Раздел 1 «Общие положения» пункт 1.4 «Базовый должностной оклад (БДО)» цифры «2947,00 рублей»  заменить цифрами  «3036,00 рублей».
       1.2.  Раздел 3 «Оплата труда муниципальных служащих» пункт 3.3.  «Ежемесячная надбавка к должностному окладу в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином» таблицу 3 изложить в следующей редакции:
        
	№п/п
	Наименование классного чина муниципальных служащих
	Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих, рублей.

	1
	Референт муниципальной службы  1 класса
	1209

	2
	Референт муниципальной службы  2 класса
	1153

	3
	Референт муниципальной службы  3 класса
	1096

	4
	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	1041

	5
	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	985

	6
	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	809


     2. Опубликовать настоящее решение в газете «Официальный вестник Ачинского сельсовета» и обнародовать на официальном сайте администрации Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
      3. Решение вступает в силу с 1октября 2020 года.

Председатель Совета депутатов                       Глава Ачинского  сельсовета 
Ачинского сельсовета                                        Болотнинского района
Болотнинского района                                       Новосибирской области                                     
Новосибирской области
                                  Р.Г. Шеметов                                               А.В. Туралин 


Утверждено 
Решение 24-ой сессии пятого созыва 
От 07.02.2017 №1
Совета депутатов Ачинского сельсовета
Болотнинского района Новосибирской области
Внесено изменение:
Решение 45-сессии (пятого созыва)
 от 20.01.2018 г. №1
Решение 63 сессии (пятого созыва)
от 28.12.2018 г.№3
Решение 64 сессии (пятого созыва
От 21.01.2019 г. №2
Решение 76 сессии (пятого созыва)
От 24.10.2019 г. №2
Решение 1-ой сессии (шестого созыва) 
[bookmark: _GoBack]От 25.09.2020 г.  №4 
ПОЛОЖЕНИЕ
О нормативах формирования расходов на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органа местного самоуправления  Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

          1.1.   Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-па «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  муниципальных служащих органов местного самоуправления  муниципальных образований Новосибирской области». 
1.2. Обеспечивает и упорядочивает соотношение основных условий оплаты труда и социальных гарантий, устанавливает нормативы размеров оплаты труда по каждой муниципальной должности муниципальной службы администрации Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области.
 1.3. Настоящее положение является правовой основой для материального стимулирования лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих администрации Ачинского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области.
1.4. Базовый должностной оклад (БДО) –  3036,00 рублей
2. ОПЛАТА ТРУДА  ЛИЦ,  ЗАМЕЩАЮЩИХ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ
2.1.Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из денежного содержания (вознаграждения) (далее – денежное вознаграждение) и иных выплат в соответствии с действующим законодательством.
Размер месячного денежного вознаграждения лиц, замещающих выборные муниципальные должности в администрации Ачинского сельсовета, устанавливается кратным размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы области «специалист» в администрации  Новосибирской области, исходя из следующих коэффициентов кратности
	Наименование муниципальной
 Должности
	Коэффициент кратности

	Глава 
	3,9


          2.2. Размеры иных выплат устанавливаются исходя из следующих нормативов:
- ежемесячное денежное поощрение - не более 2,45 месячного денежного вознаграждения;
-единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере двух месячных денежных вознаграждений в год.
2.3. На денежное вознаграждение и иные выплаты начисляется районный коэффициент.

3. ОПЛАТА ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
3.1.Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания, которое состоит из месячного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее должностной оклад), а также из ежемесячных и  иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты).
К дополнительным выплатам относятся:
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
- ежемесячное денежное поощрение;
- ежемесячная надбавка за классный чин муниципальных служащих;
- премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
- единовременная выплата при предоставлении  ежегодного оплачиваемого отпуска - два месячных должностных оклада;
-  материальная помощь – один должностной оклад.
На оклад месячного денежного содержания и дополнительные выплаты  начисляется районный коэффициент.
3.2. Размеры должностных окладов по должностям муниципальной службы устанавливаются кратными размеру должностного оклада по должности государственной гражданской службы области «специалист» в администрации Новосибирской области равный, исходя из установленных Законом  коэффициентов кратности: 
	Наименование должности 
муниципальной службы
	Коэффициент кратности

	Зам.главы администрации
	1,50

	Специалист 1-го разряда
	1,26

	Специалист 2-го разряда
	1,13

	Специалист
	1,00


 3.3 Ежемесячная надбавка к должностному окладу в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином.
                1.  Размер надбавки к должностному окладу в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином устанавливается и производится со дня присвоения муниципальному служащему соответствующего классного чина.
                2. Прекращение выплаты надбавки к должностному окладу в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином производится только в случае лишения муниципального служащего классного чина в соответствии со вступившим в законную силу решением суда.
               3. Надбавка к должностному окладу в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином выплачивается в следующих размерах:
	№п/п
	Наименование классного чина муниципальных служащих
	Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих, рублей.

	1
	Референт муниципальной службы  1 класса
	1209

	2
	Референт муниципальной службы  2 класса
	1153

	3
	Референт муниципальной службы  3 класса
	1096

	4
	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	1041

	5
	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	985

	6
	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	809



   Ежемесячная надбавка к должностному окладу  за классный чин индексируется (увеличивается) одновременно с индексацией (увеличением) месячных должностных окладов муниципальных служащих на коэффициент индексации (увеличения) окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Новосибирской области.
4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ
      4.1. Муниципальному служащему муниципального образования назначаются и выплачиваются ежемесячные надбавки и премии:
          - ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципального служащего за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа муниципальной службы:
              - при стаже муниципальной службы   
                  от 1 до 5 лет   – 10 % должностного оклада;
                  от 5 до 10 лет  – 15 % должностного оклада;
                  от 10 до 15 лет – 20 % должностного оклада;
                  от 15 лет и выше  – 30 % должностного оклада.
     В стаж муниципальной службы включаются периоды работы на должностях муниципальной службы, муниципальных должностях, должностях государственной службы, государственных должностях, при этом учитываются периоды работы (службы ранее засчитанных в установленном порядке). Размер ежемесячной надбавки устанавливается главой Ачинского сельсовета на основании решения комиссии по установлению муниципальной службы.
  4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципального служащего за особые условия муниципальной службы устанавливаются:
       - по ведущим должностям муниципальной службы – в размере 120% должностного оклада
      -  по старшим должностям муниципальной службы – в размере 90 % должностного оклада
- по младшим должностям муниципальной службы – в размере 60 % должностного оклада.
        Решение об установлении ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы оформляется распоряжением   главы администрации ежемесячно.
 4.3 .Ежемесячное денежное поощрение  установленное в соответствии с постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-па (по ведущим должностям муниципальной службы – в размере от 1,5 до 2,3 должностных окладов; по младшим должностям муниципальной службы – в размере от 1,5 до 3,05 должностных окладов). 
        Конкретный размер денежного поощрения определяется ежемесячно в зависимости от реального вклада муниципального служащего в результате деятельности администрации муниципального образования. Решение об установлении ежемесячного денежного поощрения оформляется распоряжением главы Ачинского сельсовета.
4.4 . Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в процентах от оклада денежного содержания муниципального служащего. Для выплаты данной премии предусматриваются средства в размере   двух месячных окладов денежного содержания в год. Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимается главой Ачинского сельсовета. Размер премии определяется в зависимости от степени сложности и важности выполняемых муниципальным служащим поручений и заданий. Порядок выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий определяется положением о премировании муниципальных служащих. Премия выплачивается одновременно с выплатой муниципальному служащему денежного содержания.  
4.5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится одновременно с оплатой времени отпуска в размере двух месячных окладов денежного содержания. На данные виды выплат начисляется районный коэффициент.
4.6. Муниципальным служащим для организации отдыха и лечения выплачивается материальная помощь в размере оклада денежного содержания в год. Решение о выплате материальной помощи принимается на основании личного заявления муниципального служащего и оформляется распоряжением главы Ачинского сельсовета. На данные выплаты начисляется районный коэффициент.
4.7. Размер денежного содержания, установленного муниципальным служащим в соответствии с Постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-па «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  муниципальных служащих органов местного самоуправления  муниципальных образований Новосибирской области», не может быть меньше денежного содержания, установленного муниципальным служащим на день вступления в силу названного постановления.
4.8. Увеличение денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, должностных окладов муниципальных служащих производится одновременно при увеличении (индексации)   окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Новосибирской области в соответствии с законом Новосибирской области об областном бюджете Новосибирской области на соответствующий год.














